TESTIMONIO DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA ASOCIACION MUTUAL
DEL “CIRCULO DE OFICIALES DE LA POLICIA DFE LA PROVINCIA DE

TIERRA DEL FUEGO”. CONSTITUCION, DOMICILIO_Y FINALIDADES.

ARTICULO 1°.- Con la denominacién de Asociacion Mutual “Cfrculo de Oficiales de
la Policia de Tierra del Fuego”, s constituye una entidad mutual que se regira por las
disposiciones del presente estatuto y por la legislacion vigente en materia de
mutualidades. La Asociﬁcién tiene su domicilio en la I’ro;/incia de Tierra del Fuego, con
domicilio legal en Ruta Nacional Nro. 3 Km, 3044 al pic del Monte Olivia, ciudad de
Ushuaia, pudiendo establecer delcgaciones en Rio Grande, Tolhuin — y en la ciudad
auténoma de Buenos Aires — La duracién de la mutual es ilimitada. ARTICULO 2°--
“FINES Y OBJETIVOS”: Sus fines y objetivos, seran los siguientes: a)-Fomentar la
ayuda reciproca entre sus miembros para satisfacer sus necesidades. b)-Prestar servicios
funerarios a través de seguros de sepelios. ¢)- Gestionar lineas de créditos ante entidades
financieras o ba.ncarias. para sus asociados. d)- Otorgar préstamos a sus asociados y un
beneficio que estimule la capacidad ahorrativa de los mismos. e)- Gestionar servicios ds
asistencia medica integral, farmacéutica, de proveeduria, recreacién, turismo, culturales,

/ educativos, u otros compatibles con el desarrollo fisico y espiritual de los asociados. f)-

ar alojamiento temporario a los asociados, como asi también otros servicios
conexod. g)- Gestionar inmuebles para vivienda para los socios; ya sea adquiriéndola,

construykndo o haciéndola construir, pudiendo entregarla en uso o en propiedad, segun

/\

lo establbzca en cada caso la reglamentacion. h)- Celebrar convenios con institucione:
publicas o privadas de alcance municipal, provincial, nacional e internacional, qu

permitan propender al bienestar de sus asociados. i)- Gestionar servicios de seguros d

[\

e accidentes y de otras situaciones a los que se puedan hallar expuestos k

socios. j)- Crear y mantener una biblioteca de cardcter técnico, profesional, cultural
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ativo. k)- Instituir el premio al “mejor promcdio“ de la Escuela de Cadetes de 1a
ARTICULO 30 “SERVICIOS™: Los servicios precedentemente
lamentacion de los mismos,
pPITULO I - PATRIMONIO Y

recre:

Policia Provincial.
aprobada por 1a

erados se prestardn previa Teg

autoridad de aplicacion. CA

“«RECURSOS”: Los recursos del
La rentabilidad de los bienes

enum

Asamblea de socios Y la
a Asociacién estaran

RECURSOS. ARTICULO 4°.-
y demds aportes sociales. b.

idios. d. Cualquier otro recurso licito,

constituidos por: a. Las cuotas

a. c. Las contribuciones, legados ¥ subs

Los fondos sociales se dep
ociacién y en cuenta conjunta

que pose
ositaran en entidades

ARTICULO 5°- “FONDOS”™
as o mixtas, a la orden de la as
0. ARTICULO 6°- Toda persona que

las condiciones

bancarias oficiales, privad

de dos o mas miembros del 6rgano directiv
o, debe hallarse encuadrado en

deseare ingresar en calidad de asociad
gano competente para

El Consejo Directivo es el or

determinadas por este estatuto.
“CATEGORIAS”: La Asociacién cue/xﬁa

resolver sobre ]a admision. ARTICULO 7°.-
CTIVOS: Seran las personas mayé S

con la siguientes categorias de asociados: a.) Al
olde

cidas por la asamblea, que revistan el gra

de 21 afios que abonen las cuotas estable
o en retiro.

Oficiales de la Policia de la Provincia de Tierra del Fuego, en actividad
Gozan de todos .los servicios y tienen derecho a integrar y elegir los 6rganos Directivo y

de Fiscalizacién previstos en este estatuto, b.) PARTICIPANTES: Serén el conyuge, €
hijos menores de 21 afios de los socios activos. Los participantes gozan de todos los

servicios sociales, pero no tienen derecho a participar en las asambleas ni a ser elegidos

para ocupar los cargos directivos que determina este estatuto. En caso de fallecimiento

del socio Activo, el conyuge podré afiliarse como Adherente en ocasién del haber de
pasividad. c.) ADHERENTES: Serdn todas aquellas personas mayores de 21 afios o
menores emancipados y personas juridicas que tuvieren interés de pertenecer a la

entidad, siempre que no se hallen comprendidas en alguna de las categorias enunciadas
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| T

precedentemente. Los Adherentes gozan de  los servicios sociales reconocidos por

reglamentos y carccen del derecho de elegir y de ser clegidos para ocupar los cargos t:
\
\

determinados en este Estatuto. d.) HONORARIOS: Serian todas aquellas personas que

en atencién a determinadas condiciones personales o por donaciones cfectuadas a la
entidad, sean designados como tales por la Asamblea, a propuesta fundada del Consejo
Directivo o de los socios con derecho a voto. Los asociados honorarios carecen de
derechos politicos dentro de la entidad. ARTICULO 8°- “OBLIGACIONES
SOCIALES”: Son obligaciones de los asociados: a)- Pagar las cuotas de ingreso,
cuotas sociales y arancelarias y las demas obligaciones sociales econ6micas fijadas por
asamblea; b)- Cumplir y respetar las disposiciones del presente Estatuto, los
reglamentos que se dicten, las resoluciones de las asambleas y las disposiciones del
Consejo Directivo; ¢)- Comunicar todo cambio de domicilio dentro de los treinta dias de
producido; d)- Responder por los dafios y perjuicios que ocasionare a la Asociacion.
ARTICULO 9°.- “SANCIONES”: El Consejo Directivo se encuentra facultado para
imponer a los socios las sanciones de amonestacion, suspension por un méximo de
noventa dias en cada afio, y exclusion o expulsion; ello, sin perjuicio de las faltas

resultantes en caracter penal, civil, confravencional o administrativo que pudiera

corresponder al personal policial en actividad o retiro. ARTICULO 10° “PERDIDA
CTER SOCIAL”: Los Asociados perderan su cardcter de tales por renuncia,
i6n o expulsion. Son causas de exclusion: a.) Incumplimiento de las obligaciones

impuestas por los estatutos 0 reglamentos. b.) Adeudar tres mensualidades bajo s

-1 responsabilidad. El o6rgano directivo debe notificar obligatoriamente €n form

fehaciente la morosidad a los socios afectados con diez (10) dias de anticipacién a
L -
- fecha que seran suspendidos los derechos sociales e intimar al pago para que en dic

lapso regularice la situacion. Son causas para la expulsion: a. Hacer voluntariame
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ro de los treinta (30) dias de p, &y
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Iy

recurso respectivo ante cl Directorio, dent
p I l'ecln'gc
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medida recaida. Los recursos tien
da por el Consejo Directivo y por lo tanto |
el s
OC]O n
¢

suspende la sancion aplica
que la Asamblea se
Promunci, Con

rvicios que brinda la Entidad hasta

utﬂizar IOS se
Cxc Us;
: 1 lén

respecto al recurso interpuesto Los recursos
inmediata de haber sido resuelto epn
Asamblq

o expulsién tendrdn efecto de manera

CAPITULO III- DE LA ADMINISTRACION Y FISCALIZACION, AR
TI 4

12°: 2
La Administracién de la Asociacién estard a cargo del Consejo D
estara int : . -
egrada por cinco (05) Miembros Titulares. Habrd cinco 05) que
Mieqby
03

Suplentes ARTICUL
O 13°: La fiscalizacion 1
interna de la Asociacid
n estard g cqr
gode

tres (03) miembros [
suplentes. ARTICULO 14°: Los miembros suplentes cub
S cubriran log

cargos vacantes ti
itulares por su orden de prelacion en la list
1sta. ARTICULQ 15%

. O ] d 0 a i
anc ini

civilmente y no
rehabilitado:
; €. No estar condenado por ningtin ti
tipo de delitos. f. No
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encontrarse inhabili i
Itado por la autoridad de aplicaciéon o por ¢l Banco Central de |
a

Republica A i i
rgentina mientras dure sy inhabilitacion. ARTICULO 16°: MANDATO:

< S g i e a Jullta

Fiscalizadora, d T
» durard CUATRO (4) aftos de  ejercicio, pudiendo ser reelectos

ARTICULO 17°: R¥ A
¢ REVOCACION DEL MANDATO: Todo mandato podra ser

al efecto or isi
r de 5 dos i
A ecision de los dos tercios de los asociados asistentes a la misma

ARTICULO 18°: RESPONSABILIDAD SOLIDARIA DE L.OS MIEMBROS: Los
miembros del Consejo Directivo y de la Junta Fiscalizadora, serdn solidariaments
responsables del manejo e inversion de los fondos sociales y de la gestibn
administrativa dmgnte el término de su mandato y ejercicio de sus funciones, salvo qus
existiera constancia fehaciente de su oposicién al acto que perjudique a los intereses d=
la asociacién. Seran personalmente responsables asimismo de las multas que se apliquen
a la asociacién por cualquier infraccion al presente estatuto, a la ley de mutualidades y a
las resoluciones de la autoridad de aplicacién. ARTiCiJLO 19°: INTEGRACION-
DISTRIBUCION DE CARGOS: El Consejo Directivo estard integrado por: Un (01)

te; Un (Ql) Secretario Un (01) Tesorero; y dos (02) Vocales. ARTICULO 20°:

ATRIBUCIONES: Ser4n atribuciones del Consejo Directivo: a)- Ejecutar las
resolucignes de las asambleas; cumplir el Estatuto, los reglamentos y toda otra
disposicipn legal vigente. b). Ejercer, en general, todas aquellas funciones inherentes ¢
la direccién y administracién de la mutual, quedando facultado a este respecto par
resolver por si los casos no previstos en este Estatuto, con cargo de dar cuenta a |

asamblea mas proxima que se celebre. ¢)- Convocar a asambleas. d)- Resolver sobre .

LN

isién de asociados y sobre sanciones a ellos. e)- Crear o suprimir empleos, fijar !

remuneracién, adoptar las sanciones que correspondan a quienes los ocupen, contrat
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ra.?,o“

€3

dOﬂaCl (& i H i ’ e

a

d i {
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s. 1)-
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um
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seguros. m)- Autorizar el funcionamiento d
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y de acuerdo con las n
ormas que dicte la autoridad d
e aplicacién
- D)

Iiﬂna.r COIIVC]I' CoO
10S
| n laS ]]lutuales Y/O Clltidades que teng 1 l-(lanos ad
reierendum 1 | | \
de ]a prlmera asamblea que se I /;,
Celebre. ARTIC[ILO 21 ~ REDU&E](')
DE hlIEI»iBIlOS S .| 1 \% a la ]I;l'a(l ma§ d
1 el Conse 0 Dlrecti 0 quedase redUCidO l ; | uno l
sus miembros lu nc I | ‘
B egO de haberse i .
1 Orpo adO 10 . |
l S Suplentes, Se debel a' C( ;l 1V
ntro de IOS trein t
ta (30) dl’as a f ar las vacanies
Asalnb €a de s mn de llen
menos que la asamb ea ()l(l naria vava a t n 1 |
1 | | prOdUCIdaS,
1 1 y ener lugar dentro de 10 v
S Sesenta dias en cu

caso se aguardari |
’ a celebracién de ésta. El mandat d
o0 de los reem
plazantes dura

mientras perdure la
vacanci
A 1a 0 hasta la finalizacién del mand
- | ato de los ree

- | mplazadc

R irectivo debera reunirse por lo n

reuniones deben s o
e es. L
r asentadas en el libro respectivo d

o dentro de los diez (1

s . ES A

PRESIDENTE
%. Son deberes ibuci
y atribuciones del Presidente: a. R
: a. Representar legalment
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la Asociacién; b. Convocar g las reuniones del Consejo Directivo. ¢. Firmar las actas de
sesiones que presida, como asf también la correspondencia y demés documentos de |a
Asociacién, conjuntamente con o] Sceretario o Tesorero, segin corresponda;
por la fiel observancia de éste Estatuto, los Reglamentos respectivos y toda otra

disposicién legal vigente, como as( también por la buena marcha y administracién de s

Asociacién; e. Presidir las reuniones del Consejo Directivo y las Asambleas; f.

Autorizar con el Tesorero los gastos de la mutual, firmando la documentacién que
comresponda.  ARTICULO 24°: OBLIGACIONES DEL SECRETARIO. Son
obligaciones del Secretario: a)- Redact& las actas de sesién del Consejo Directivo y de
las Asambleas. b)- Contestar Ia correspondencia y mantener al dia el archivo de la
entidad. c)-Refrendar la firma del presidente. d)- Lleva;- el registro de socios, con sus
alias y bajas. ARTICULO 25" OBLIGACIONES DEL TESORERO. Son
obligaciones del Tesorero: a)- Percibir todas las entradas de fondos de la Asociacién. b)-
Librar las érdenes de pago resueltas por el Consejo Directivo y firmarlas con el
presidente. ¢)- Depositar los fondos que ingresen en entidades bancarias, pudiendo
er para la atenci6én del movimiento diario, una cantidad cuyo limite fijara el

ret

Consejo Directivo, debiendo rendir cuenta a éste mensualmente, o cuando lo requiriese
la Jynta Fiscalizadora. d)-Llevar los libros contables. e)- Presentar al Consejo Directivo
trimgstralmente un balance de comprobacidn, el cual se asentar4 en el acta de la sesién
ARTICULO 26° - ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS VOCALES
TITULARES: Son atribuciones y deberes de ‘los Vocales Titulares: a. Asistir a las

reuniones del Consejo Directivo, con voz y voto; b. Asumir los reemplazos que

-_—
cofrespondan, por su orden, asi como realizar cualquier otra tarea que les fuera

encomendada. ARTICULO 27° - ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS

VOCALES SUPLENTES: Son atribuciones y deberes de los Vocales Suplentes
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s vocales titulares por su orden °°nform
&

a lo
.. DEBERES Y ATRIBUCIQy.
ARTICULO 2 ONeg

deberes y atribuciones e la |
gy

comprobando mediante arqueqg ele
Stag,
o

istracion,
Examinar 1os libros y doc“mentos o

i la Admin

a y bancos; b.
e los ingresos por periodos ne
ontrol d may%}

calizi

Fiscalizadora: & Fis
£

de las disponibilidndes en ¢4

e suar el ©
iacion, como asimismo efectut . |
Asociacion, o directivo y firmar g
Altyg

eses; . Asistir @ 1

¢ sobre la memoria, b
gano directivo; €. Convocar a Asamblta

as reuniones del Organ

de tres (3) m ' |
alance general, inventario, cuent,

respectivas; d. Dictamina

el oOr
0s presentados por

gastos y recurs N
6rgano directivo; f. Solicitar al érgano directjy, :

convocatoria a Asamblea Extr
oridad de aplicacion, cuando dich
Juciones, estatutos y reglamentos, ¢,

0 6rgano se negare a accede .

antecedentes a la aut

g. Verificar el cumplimiento de las leyes, reso

ello;
es de los Asociados y las condicion

especial lo referente a los derechos y obligacion
a Junta Fiscalizadora cuidarad de ejercf Sus

en

que se brindan los beneficios sociales. L

funciones de modo que no entorpezca la regularidad de la administracion s
ARTICULO 29°: REDUCCION DE MIEMBROS: Si por cualquier causa la Juna

Fiscalizadora quedare reducida a la mitad mas uno de sus miembros, una vez

incorporados los  Suplentes, el Consejo Directivo debera convocar a Asamblea dentro
de los treinta (30) dias para su integracién extendiéndose el mandato de los elegidos
hasta la terminacién de los cesantes. ARTfCULO 30° La Junta Fiscalizadora deberd
reunirse, por lo menos, una vez al mes, para considerar los asuntos en tramite ¥ 10
referente al control previsto para este Estatuto. Las actas con la cénstancia de lo actuado
deberan ser transcriptas en el libro respectivo dentro de los quince (15) diz;.s posteriores

a la reunién. Estas actas debersn notificarse al érgano directivo. CAPITULO IV L
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Al{

maxima de la mu
tual siendo sus resoluciones obhg,atonas para todos los asociados. Las
Asambleas pod
podrén ser Ordinarias o Extraordinarias, ARTICULO 32°: ASAMBLEAS
ORDINARIAS: L J
as Asambleas Ordinarias se realizardn una vez al afio dentro de los

cu :

: atro (4) meses posteriores a la clausura de cada ejercicio y en ellas se debers: a.

onsiderar
o a:) ]:)ii::cv f:l:rjl, Cuenta de Gastos y Recursos, la Memoria presentada
| nforme de la Junta Fiscalizadora, b. Elegir, en su caso, a
los integrantes de los érganos sociales para reemplazar a los que finalicen el mandato o
para cubrir vacantes; c. Tratar cualquier otro asunto incluido en la Convocatoria.
ARTICULO 33°: ASAMBLEAS EXTRAORDINARIAS: Las Asambleas
Extraordinarias serdn convocadas siempre que el Consejo Directivo lo jdzgarc
conveniente, cuando lo solicitare la Junta Fiscalizadora.o a solicitud del diez por ciento
(10%) de los asociados conAderecho a voto. El Orgéno Directivo comunicard dichos
pedidos, remitiéndose las copias correspondientes al Instituto Nacional de

Asociativismo y Economia Social, dentro de los diez (10) dias habiles de haberlos

redibido. El Consejo Directivo no podrd demorar su resolucion mas de treinta (30) dias

desdé la fecha de recepcion. Si no tomase en consideracion la solicitud o la negase
infunfadamente, la autoridad de aplicacion podra intimar a las autoridades sociales para
que se efectien la convocatoria dentro del plazo de cinco (05) dias hdbiles de
notificados y si no se c;mnpllcra, podré intervenir a la Asociaci6n, al solo efecto de la
convocatoria respectiva. ARTICULO 34° - LLAMADOS A ASAMBLEAS: El
llamado a Asamblea se efectuard mediante publicacién de la Convocatoria y Orden del
Dia en ‘el Boletin Oficial de la jurisdiccién o en uno de los periédicos de mayor
anticipacién no menor de treinta (30) dias. Se presentard

ciretilaci6n de la zona, con la

en el Instituto Nacional de Asociativismo y Economia Social y el 6rgano local, en su

Escaneado con CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

pondré 2 disposicion de los asociados €n Ja Secretarfa de la Mutyg :
[$ ’ on d.
a de la Asamblea. Cuando se ¢, ley
e

caso, S€
anticipacion @ Ja fech
la

(10) dias habiles de
q se deberd ta a disposicion de los asociados |
[ ’ a mem
al, el cuadro de g

a (30) dias de celebrada la Asambley 4 .
ebers

mbién poner
()[ia

Asamblea Ordinar
astos y recursos y el informe del
. rgay
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de fiscaliz
mia Social, y al érgang loca
n

remitirse al Instituto Nacion
acién: a)-Copi

su caso, la siguiente document

ina de asistentes a la Asamblea. ¢)-Un ej
. em

J plar de ]a

Presidente y el Secretario, b)-N6m
a por el Presidente y Secretarig g,
)

publicidad de la convocatoria 0 fotocopia autenticad
Némina de los integrantes del Organo Directivo ¥ del Organo de Fiscalizaci6n, ¢op
domicilios particulares y numero de documento de identidad, ¢)-Un ejemplar de balance ‘
y del cuadro de gastos y recursos, firmado por el Presidente, Secretario, Tesorero v up

miembro del. C s i ;
1. Organo de Fiscalizacion, si los mismos fueron modificados I
por la

en el formulario del Instituto ‘Nacional de

S.,"‘ DE

PARTICIPACIC
I CION EN ASAMBLEAS: Para participar en las Asambleas
eleccionari icion indi ar
narios es condicion indispensable: a. Ser Socio Activo; b. P
social; c. Estar al dia i s
con Tesoreria; d. No hallarse cumpliendo sanciones disciplinari
ni judiciales; ARTICUL S
- O 36: )
: 36: PADRON DE SOCIOS: El padrén correspondiente se
ncontrara a disposici i |
posicion de los asociados en la sede de la entidad
rE G | ad con una anticipacién
tre as a la fecha de As
amblea, debiendo i
N actualizarse cada cinco dias.
ARTICUL : COMPETENCIA D
s o L b E LA ASAMBLEA: Es competencia exclusiva
Asamblea: aprobaci
o probacion y reformas de los estatutos: b) La aprobacién y
rma de los reglamento iales: |
s sociales; ¢) La autorizacion a que se refiere 'I articul 41°—
s el articulo

de este Estatuto; d) 1
; d) la aprobacié
probacion a que se refiere el inciso “k” del articulo 20° d
0 e este
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Estatuto: e) A i
: roba :
Probacién y celebracion de convenios; f) | i
diotucitn g 1. [ 8 1) La fusion de 1a Mutual; g) |,
Mutual, ARTI o T
CULO 38° Todo gravamen o creacién de d
reales sobre [og bien { -
< es, as {odntg
| como I adquisicion o venta de [os inmuebles de la
asociacion, s 7 :
solo podrin autorizarse en Asamblea de i
N tde asociados, ARTICULO 39 Los
asociados participar .
1 person:
p nalmente Y con un solo voto en las Asambleas, No es
admitido e] votg )
por poder, ARTIC i
N ULO 40°: Los integrantes del Organo Directivo y
el Organo de Fiscalizacj
6] cion no tendrs i
tendrdn voto en log asuntos relacionados con [
consideraci ia, i i
On de la memoria, inventario, balance general, cuenta de gastos Y recursos, v
de todo a i )
quello que tenga relacion directa con su gestibn y responsabilidad
ARTIC % . i
ULO 41°: E| quorum para sesionar en las Asambleas ser4 de la mitad més uno
de 30CI : T2
los asociados con derecho a voto. En ¢aso de no alcanzar este ntimero a la ho
i . -
1ada, la Asamblea podra sesionar vélidamente, treinta (30) minutos después con los
asociados pres um asambleista 4 ser m miem
presentes. Elvn ero de bleistas no podra ser menor al de los mie bros

titulares de los Organos Directivo y de Fiscalizacién. De dicho cémputo quedan
excldjdos los referidos miembros, ARTICULO 42°: RESOLUCIONES DE LAS
AS LEAS: Las resoluciones de la Asamblea se adoptarén por la mayoria de ia
mitad fnas uno de los asociados presentes, salvo las mayorias especiales que establece el
presente Estatuto. ARTICULO 43° La Asamblea no4 podra considerar asuntos que no
estén 'incluidos en el Orden del Dia, seran nulas las decisiones extrafias a ¢l
ARTICULO 44° La Asamblea puede pasar a cuarto intermedio una o mas veces,
debiendo resolver en cada caso dfa, hora y lugar de reanudacién, lo que se hard saber a

la autoridad de aplicacién dentro de las cuarenta y ocho (48) horas. ARTICULO 45°;

. En cgso de resolverse pasar a cuarto intermedio, debe cursarse comunicacién del mismo

los asociados ausentes, mediante aviso publicitario, comunicacion intena o cualquier

/" otro modo de comunicacion fehaciente, dejéndose constancia en acta. Cuando motivos

/ ‘,
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una mayoria de tres cuartas partes de log

N con
eciales lo justifiquen ¥ 0%%8

esp
arse el local en el que s¢ reanudard la Asamblea, por otto

presentes, podra cambi =
sdiccion ARTICULO 46°: La asam se e .

0

log

en la misma jurl .
i6n se confeccionara ac
cunid ta, que serd I

treinta (30) dias de su iniciacién. De cada r
6n. ARTICULO 47°: Dentro de las cuarenta y ocho (48) ho ras de habcr
acion

en su reanud
: : icarse la noved )
samblea el cuarto intermedio, debe comun ad al I“SUtUto

dispuesto la A
" 1 i al organismo compete
Nacional de Asociativismo y Economia Social y al org Petente g, "

Provincia, indicando el dia, la hora y el lugar de reanudacion y los puntos del Ordep, de]

Dia pendientes a considerar. ARTICULO 48°: En cada reanudacién Y durante lag
deliberaciones de las asarnbleas, pueden incorporarse los asociados, independlemmm,me
de su presencia en la apertura de la asamblea o en otro momento. ART'fCIILO 49°: 1 ag
resoluciones de la Asamblea solo podran ser revisadas por otra Asamblea convocada g
efecto. Para modificar la resolucién considerada, se requerira el voto afirmativo de los
dos tercios de los socios presentes en la nueva convocatoria. CAPITULO V — DE LAS
ELECCIONES. ARTICULO 50° SISTEMA DE LISTAS: Las elecciones de loj

miembros del Consejo Directivo y de la Junta Fiscalizadora se harén por el snstexpé e

hstas completas del Organo de Administracién y del Organo de Fiscalizacidn.,
eleccién ¥y la renovaciér. de las autoridades se efectuardn por voto secreto personal,
salvo el caso de existir lista tinica, en cuyo caso se} proclamard directamente en el acto
eleccionario. ARTICULO 51°: OFICIALIZACION DE LISTAS: Las listas de
candidatos seran oficializadas por el 6rgano Directivo con quince (15) dias habiles de
anticipacién al acto eleccionario, debiendo tenerse en cuenta a esog efectos: a. Que los
:andidatos retinan las condiciones requeridas por el Estatuto; b, Que hayan prestado su
onformidad por escrito y estén apoyados con la firma de no menos del uno por cientggt

%) de los socios con derecho a voto. De existir impugnaciones serdn tratadas por la
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